




Inhoud

• Waar komen we vandaan.

• 2016.

• 2017

• Hoe gaan we verder.





HSEQ 2016
• Geen LTI’s

• Geen EHBO

• Jaarlijkse HSE trainingen uitgevoerd (BHV, EHBO, 
Blusmiddelen, Perslucht, enz…)

• Ontruiming- en BHV oefeningen gehouden.

• Aandacht voor rapportage van Ongewenste situaties, 
bijna ongevallen en incidenten. (1 incident, 3 bijna
ongevallen, 7 ongewenste situaties) 

• Cursus werkvoorbereiding georganiseerd





Onderhoud 2016

• Regulier onderhoudsprogramma uitgevoerd

• Prestatie indicatoren SCE items gecontroleerd en 
gedigitaliseerd

• Totaal overhaul van het Propaansysteem

• Meerjarig conseveringsplan uitgevoerd volgens plan

• Stoomwezen keuringen uitgevoerd zonder 
significante afwijkingen

• Groot onderhoud aan “C-trein”

• FFP op 3 condensaattanks verkegen



HSEQ 2017
• Vervolg “van goed naar beter”

– Competentie ontwikkeling operators

– Planmatig werken (workshops)

– Optimaliseren overlegstructuur

• Vereenvoudigen Lockout / tagout systeem

• Implementeren opleidingsmatrix

• Uitgebreide compliance check ( onderdeel van audit 
programma

• Sturen op KPI dashboard 

• MOC procedure (volledig) aantoonbaar in MMS

• Controle programma “As build tekeningen”

• Optimaliseren documenten controle door integratie in MMS





Hoe gaan we verder.

• Evalueren en uitbreiden Compliance programma

• Continueren “van goed naar beter” mogelijk in aangepaste 
vorm

• Versterken competenties en vaardigheden (niet technisch)

• Initiatief voor verbetering (eigenaarschap)




